REPUBLIKA E KOSOVES KOMUNA E DECANIT
REPUBLIC OF KOSOVA MUNICIPALITY OF DECAN
REPUBLIKA KOSOVA OPSTINA DECANI

Drejtorati pér Arsim Decan

Drejtorati pér Arsim né Degan
Nr.07-Zyrtarisht
Daté 22.05.2018

OFERTE

Pér angazhimin e trajneréve t€ Kurrikulit t€ ri t&€ Kosovés pér kéto fusha:

e Gjuhé dhe komunikim: 2 trajnera

e Arte, 1 trajner

e Matematiké, 2 trajner

¢ Sheqgéroja dhe mjedisi, 1 trajner

e Parafillor dhe fillor, 2 trajner.

e Edukimi Fizik ,Sﬂporti dhe Shéndeti 1

e Shkencat e Natyrés 2
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Divizioni pér Zhvillim Profesional i Mésimdhénésve, ka planifikuar aktivitete q¢ duhet t€ ndérmerren pér mbéshtetjen profesionale t&
mésimdhénésve pér zbatimin e Kurrikulit te Ri t€ Kosovés. Kéto aktivitete kané pér qéllim t€ vendosin skemén e trajnimit &
mésimdhénésve pér 1€ gjitha komunat e Kosovés pér vitin shkollor 2017/2018, € cilat do t€ punojné me kurrikulén e re. Ky plan i
veprimit, pércakton objektivat kryesore pér mbéshtetjen profesionale t& mésimdhénésve pér zbatimin e Kurrikulit te Ri t& Kosovés,
realizimi i t& cilave do t& ofrojé cilési mé té miré té€ pérkrahjes s¢ nxénésve drejt zotérimit t&€ kompetencave kryesore té pércaktuara me

kurrikulén shtetérore.

NE& pajtim me detyrat dhe pérgjegjésité e DZHPM pér t& trajnuar dhe aftésuar trajnerét dhe ekspertét né nivel t& komunave t& Kosovés
pér krijimin e grupeve profesionale qé ndihmojné zbatimin e reformés arsimore, DKA-Degan shpallé oferté pér pérzgjedhjen e
trajneréve dhe ekspertéve sipas fushave t¢ Kurikulit t& ri t&€ Kosovés, 1€ cilét duhet t& plotésojné kéto kritere:

1. Té jeté mésimdhénés i rregullt né shkollat publike t&€ Republikés s€ Kosovés, pérparési ka mésimdhénési e licencuar.
2. Té keté sé paku 5 vite pérvojé pune né mésimdhénie/arsim;
3. Té jeté né 1émin/fushén pérkatése pér t&€ cilat Eshté i thirrur pér mbajtjen ¢ trajnimeve te akredituara nga MASHT-1.

4. Té jené té certifikuar si trajneré ose si pjesémarrés sipas programeve t€ akredituara nga MASHT-i, e sidomos nga programet
bazike/themelore.

5. Té keté déshmi/raport vlerésues nga drejtori i shkollés pér rezultatet e punés me nxénés si mésimdhénés i certifikuar né
programet ¢ pérmendura mé larté;

6. Té& njohé miré Kurrikulén e re t€ Kosovés, me pérparési pér ata té cilét kané gené né pilotim dhe zbatim t&€ KK-s¢ s¢ Re.
7. Té njoh miré pérdorimin e kompjuterit;
8. Té jeté person kreativ, bashképunues, pér secilin aktivitet trajnues dhe mentorues dhe té raportojé me kohé;

9. Te& respektojé marréveshjen me pérpikéri;




Detyrat kryesore
Trajnerét e angazhuar nga MASHT, kané kéto detyra dhe obligime:

e Té& analizojné dokumentet e KK-s¢ dhe KB-ve sipas niveleve.
e Analizojné Udhé&zuesin pér zbatimin e kurrikulés né fushén pérkatése.

e Té prezantojné informacionet dhe njohurité sipas dokumenteve t& Kurikulit t& ri t&€ Kosovés dhe pérmbajtjeve materiale dhe

shkencore.
¢ Pérgatisin planin e trajnimit 5 ditor — sipas seancave dhe materialet pér prezantim né seancat ¢ trajnimeve.

e T& bé&né organizimin dhe mbajtjen e trajnimit sipas agjendés dhe ditéve t& trajnimit
e Mbajné né evidencé listén e pjesémarrésve té pérfshiré né trajnimin pér trajneré
e Té sigurojné llaptop dhe projektor pér prezantimin ¢ punés s€ tyre né€ seancat ¢ trajnimit

e Té pérmbledhin — integrojné dhe pérpunojné modelet praktike téplanifikimit pér shkallé ¢ kurrikulés, planeve vjetore dhe
dymujore t& pérgatitura gjaté trajnimit dhe nga detyrat e dhe u shpérndajné trajneréve té rinj dhe mésimdhénésit, si modele
pune gjaté trajnimit t& mésimdhénésve

e Té pérgatisin raportin e punés sipas ditéve t€ angazhimit pér trajnimin e trajneréve/mésimdhénésve.

e T pérgatisin njé€ raport té vlerésimit pér trajnerét e rinj/mésimdhénésit.

e Té& pérgatisin s€ bashku me trajnerét e rinj planin e trajnimit 6 ditor pér (€ gjitha seancat e trajnimit t¢ mésimdhénésve né
rajone dhe e dorézojné né divizionin pér Zhvillim profesional t& mésimdhénésve né MASHT- mé se voni .

e T& mbajné evidencén né ményré korrekte pér pjesémarrésit né trajnim dhe t&€ b&jné vlerésimin e secilit pjesémarrés.




Né planin pér trajnimin e mésimdhénésve pér zbatimin e Kurrikulés sé re, fillimisht &shté planifikuar qé t€ angazhohen pér secilén
fushé té kurrikulés nga dy trajneré.
i Njé trajner angazhohet pér 6 dité pune né trajnim, secila dité€ e angazhimit si trajneré paguhet 50 € pér njé dit&.

Si mé sipér, Ministria e Arsimit, Shkencés dhe Teknologjis¢, bazuar né legjislacionin né fuqi, do t¢ marré vendim pér angazhimin e
trajneréve té poshtéshénuar sipas fushave t&€ Kurikulit té ri:
Té interesuarit do t& paragesin kéto dokumente:
‘ -Kérkesén
-Kopjen e diplomés nga kualifikimi
-CV personale dhe
‘ - Njé referencé nga drejtori i shkollés bazuar n€ vlerésimin e tij/saj.
Té gjitha dokumentet duhet t& pércillen me déshmi

Oferta do té jeté e hapur nga data 23.05.2018 deri me (7.06.2018.
Dokumentet dorézohen né zyrén e arkivit Komunal.

Drejtori 1 Arsimit Degan
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