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Né baz€ nenit 67, 68 t& Ligjit Nr.06/L-114 pér Zyrtarét Publiké, Ligjit Nr.03/L-068 pér Arsimin
né Komuna t€ Republikés s¢ Kosovés, Ligjit Nr.04/L-032 pér Arsimin Parauniversitar né
Republikén e Kosovés, né bazé t& Udhézimit Administrativ (MASHT) nr.05/2021 pér Normativin
mbi  Kuadrin Profesional & Arsimit ¢ Pérgjithshém, dhe né bazé t& Udhézimit
Administrativ 07/2017 pér Rregullimin Procedurave t&¢ Konkursit né Sektorin Publik,
Komuna e Deganit, shpall:

KONKURS
Pér plotésimin e vendit t€ liré té punés

Institucioni: Komuna e Decan . . 3 ;
Drejtoria: Drejtoria e Arsimit ‘ ;

Titulli i vendit t& punés: & i . mj ﬂﬁJ?/-( T S/, 6_7_17-_3 )
\

1. Mésues Klase né SHFMU *’Esad Mekuli’* né Maznik ' O+ 5 ZOW L’ f

- Numri i Pozitave: Njé (1); e - R ——
- Periudha e Kontratés: Me kohg (& pacaktuar (Vend i Liré) :

Lloji i Pozités: Népunés i Shérbimit Publik;
Titulli i mbikéqyrésit: Drejtori i Institucionit;

Detyrat Kryesore:

I.Punékryesi éshté i obliguar ta realizojé plan programin mésimor pér vendin pérkatés t&€ punés
duke u bazuar n& Ligjin mbi Arsimin Parauniversitar né Republikén e Kosovés dhe né aktet e
tjera nénligjore, té cilat i rregullojng fushat pérkatése relevante pér vendin e tij/saj té punés;
2.T& zbatojé detyrat e punés duke siguruar cilésiné dhe kompetencén profesionale né procesin e
mésimdhénies;

3.Té pérgatisé me rregull planin mé&simor vjetor, mujor dhe ditor, né pérputhje me korrikulén, e
né pajtim me kérkesat pér pérshtatjen e mésimdhénies, aftésive dhe prirjeve individuale té ¢do
nxénési;

4.T& keté njohuri pér njé repertor té gjeré t& stileve mésimore dhe t& jeté né gjendje ti aplikojé ato
qé mé s€ miri i pérgjigjen situatés né klasg;

5.T'i shfrytézojné ményré efektive resurset qé i ka né dispozicion;

6.T& planifikoj, té udhéheqé dhe té vézhgoj nxénien dhe sjelljen e secilit nxénés;

7.Té zbatoj metodologjité e reja t& mésimdhénies dhe t& vigrésimit né pérputhje me udhézimet
kurrikulare;



8.T¢€ krijojé njé atmosferé pune dhe disipline, pa pérdorur metoda ndéshkimi ose forma té
ndryshme t& poshtérimit ndaj nxénésve;

9.T.i§. kontrollojmé rregull dhe t& mbajé evidencé pér suksesin dhe progresin individual té
secilit nxénés s.i dhe 1€ jeté né gjendje t'i raportoj prindit apo kujdestarit té fémijés drejt pér
progresin e arritur t€ nxénésit sipas kérkesés;

10.T€ zgjoj t& nxénésit kureshtjen pér & nxéné dhe ti inkuadrojé ata t& nxéné né ményré té
pavarur;

I'1.T€ kujdeset pér zhvillim t&é vazhdueshém profesional individual sipas planit t& paraparé dhe t&
kujdeset pér realizimin e planifikimit; ]

12.TE jeté né komunikim t& vazhdueshém me familjen e ¢do nxénési duke realizuar takime
individuale me prindér, kujdestaré & fémijés;

13.T'i ndihmojé kolegét pér ngritjen e cilésisé sé punés;

14.T¢€ mbikéqyré dhe t& udhézoj nxénésit né procesin mésimor;

15.T€ marré pjesé né punén e organeve té shkollés;

16.T€ marré pjesé aktive né pérgatitjen e programeve dhe evenimenteve né shkollg, kur kérkohet
nga drejtori i shkollés;

17.T€ marré pjesé né formé aktive né organizimet jashté mésimore me nxénés dhe t& kryejé me
pérgjegjési ekskursionet me nxénés brenda dhe jashté vendit, sipas udhézimeve té drejtorit t&
shkollés; .

18.T¢€ tregoj respekt sjellje kolegjiale dhe jo diskriminuese ndaj bashképunétoréve me té cilét
punon;

19.T& respektoj autoritetin e drejtpérdrejt t& zyrtarit té cilit i raporton, dhe t'i kryej detyrat q&
mund t'i caktoj ai/ajo. Detyrat e punés duhet té jen né harmoni me legjislacionin né fuqi;

20.Té mos kérkojé apo t& pranojé udhézime lidhur me kryerjen e detyrave t€ punés nga asnjé
organ tjetér pérveg drejtorit té shkollés dhe DK A-sé ose personave té caktuar nga ata;

21.T€ mos e shfrytézoj pozitén e punés pér interesa private né dobi t& njé pale té treté, pérfshiré
edhe familjen, shogériné apo rrethin shogéror.

22.Té ushtrojé maturi maksimale lidhur me té gjitha ¢éshtjet e punés. Pérfshiré ruajtjen
e informatave (nése nuk jané publike), té cilat lidhen me procesin e punés dhe raporteve t&
krijuara prej saj, duke mos komunikuar kéto informata me asnjé person fizik dhe juridik,
pérve¢ kur informatat e tilla jané t& parapara né kuadér té detyrave sipas késaj kontrate apo
autorizimit nga zyrtari té cilit i raporton;

23.T€ mbajé orén e kujdestarisé dhe kujdestaring ditore;

24.1 punésuari €shté i obliguar t& respektoj kodin e veshjes dhe t& sjelljes, t& pércaktuara me
rregulloren e brendshme té shkollés dhe me akte tjera nénligjore;

25.1 punésuari sipas késaj kontrate, nuk do t& kryej puné apo detyré tjetér, me orare t€ ploté, nése
puna e tillé, bie ndesh me aktet pérkatése ligjore dhe nénligjore, pa pélqimin paraprak
me shkrim nga DKA-ja ose pérfaqésuesit (& saj;

Kushtet dhe Kualifikimi:
-T& jené shtetas t€ Republikés s¢ Kosovés;
- Fakultetit i Edukimi — programi fillor dhe Fakulteti i Mésuesis€ sipas UA 05/2021

Aplikacionit i bashkéngjiten kéto dokumente:

e Formulari i aplikimit;
Rezymeja personale (CV);
Dokumenti personal(letérnjoftimi ose pasaporta - kopje);
Diploma e kualifikimit e noterizuar; [
Trajnime (nése ka); :
Vértetimin pér pérvojén e punés (nése ka);



Certifikata q& nuk jeni nén hetime;
Certifikata e lindjes;

Personat q¢ kané diplomuar jashté Kosovés duhet ié.kené diplomat e nostrifikuara né
MASHT.

Dokumentacioni dorézohet né& kopje, pasi q¢ i njéjti pas périundimit & procedurave t& rekrutimit
nuk kthehet. ‘

Afati dhe ményra e publikimit:

30 dité nga dita e publikimit t& konkursit mbetet vetém njoftim, ndérsa konkursi mbetet i hapur
15 dité, aplikacionet dorézohen nga data 20.10.2021 deri re 03.11.2021 (16:00)

Té gjithé kandidatét e interesuar, aplikacionet duhet ti shkarkojné nga portali shtetéror
https://konkursi.rks-gov.net/ dhe fagen zyrtare t& komurés, dhe té plotésuara ti dorézojné né
Drejtorin pér Arsim, (Zyrén nr. 52). Vetém kandidatét té cilét i plotésojné kriteret dhe hyjné né
listén e ngushté do t& ftohen né intervisté. Té gjithé kandidatét t& cilét kané mbaruar studimet
Jashté Republikés s¢ Kosovés e q¢ konkurrojné pér kété pozité, duhet qé diplomat e tyre (gradat
universitare té fituara) té jené t& njohura (nostrifikuara) nga Ministria e Arsimit Shkencés dhe
Teknologjisé, né t& kundértén komisioni gjaté selektimit t& aplikacioneve, do t& refuzoj ¢do
aplikacion té kandidatéve té cilét nuk e kané plotésuar kété kusht té konkursit. Mirépriten
aplikacionet prej meshkujve dhe femrave té té gjitha komuniteteve té¢ Republikés s& Kosovés.
Aplikacionet e dorézuara pas afatit t&€ paraparé nuk pranohen dhe aplikacionet ¢ mangéta
refuzohen. Pér ¢do paqartési aplikuesit i drejtohen DKA-sg, zyra nr.52 Kati-III.

Rezultatet ~ shpallen né web fagen e komunés s& Deganit  https:/kk.rks-
gov.net/decan/category/njoftimetshpalljet/




