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REPUBLIKA E KOSOVES KOMUNA E DECANIT B

REPUBLIC OF KOSOVA MUNICIPALITY OF DECAN
REPUBLIKA KOSOVA OPSTINA DECAN

Drejtoria e Arsimit
Nr.07-Zyrtarisht
10.01.2023

N& bazé nenit 67, 68 t& Ligjit Nr.06/L-114 pér Zyrtarét Publiké, Ligjit Nr.03/L-068 pér Arsimin
n€¢ Komuna té Republikés sé Kosovés, Ligjit Nr.04/L-032 pér Arsimin Parauniversitar né
Republikén e Kosovés, né bazé t& Udhézimit Administrativ (MASHT) nr.05/2021 pér Normativin
mbi  Kuadrin Profesional t& Arsimit té Pérgjithshém, dhe né bazé t¢ Udhézimit
Administrativ 07/2017 pér Rregullimin Procedurave & Konkursit né Sektorin Publik,
Komuna e Deganit, shpall:

KO N K UR S-(RISHPALLJE)
Pér plotésimin e vendeve té lira té punés

Institucioni: Komuna e Degan
Drejtoria: Drejtoria e Arsimit

Titulli i vendit té punés:

1. Asistent/e i/e fémijéve me nevoja té veganta arsimore né SHFMU *’Isa Boletini’® né& Isniq
- Numri i Pozitave: (2)

- Orét e punés: 40 oré né javé

- Paga bazé: 397.01 Euro

- Kohézgjatja e kontratés: Mé kohé té pacaktuar (Vend i Liré).

2.Asistent/e i/e fémijéve me nevoja té veganta arsimore né SHFMU “’Lan Selimi’’ né Lumbardh
- Numri i Pozitave: (1)

- Orét e punés: 40 oré né javé

- Paga bazg: 397.01 Euro

- Kohézgjatja e kontratés: Mé kohé t& pacaktuar (Vend i Lir).

3.Asistent/e i/e fémijéve me nevoja té vecanta arsimore né SHFMU “’Lidhja e Prizrenit’” né Decgan
- Numri i Pozitave: (1)

- Orét e punés: 40 oré né javé

- Paga bazé: 397.01 Euro

- Kohézgjatja e kontratés: Mé kohé té& pacaktuar (Vend i Lirg).

4.Asistent/e i/e fémijéve me nevoja té vecanta arsimore né SHFMU “’Rexhep Kadrijaj’’né
Rastovicé

- Numri i Pozitave: (1)

- Orét e punés: 40 oré né javé

- Paga bazé: 397.01 Euro

- Kohézgjatja e kontratés: Mé kohé t& pacaktuar (Vend i Liré).

D Arsimet o3

oy 1. 0/ 23



Lloji i Pozités: Népunés i Shérbimit Publik;
Titulli i mbikéqyrésit: Drejtori i Institucionit;

Punét detyrat dhe pérgjegijésité e asistentit pér fémijé/nxénés me nevoja té vecanta arsimore:

® Ndihmon fémijét/nxénésit né zhvillimin dhe promovimin e pavarésisé, orientimin
dhe mobilitetin, pozitén dhe uljen e nxénésve né klasé:;

® Punon me mésimdhénésit dhe stafin tietér pér zbatimin e PIA-s, léndé t&
individualizuara ose mésim né fusha t& aktiviteteve;

* Pérgatit€ materiale mésimore si dhe menaxhon me pajisjet e nevojshme brenda
dhe jashté klasés;

® Vézhgon dhe dokumenton véshtirésité dhe pranimin e t& gjithé fémijéve né klasé,
inkurajon fémijét né komunikim pér pjesémarrje né lojé, stimulimin e t& folurit t&
gjuhés pérmes bisedés dhe lojés;

® Mbikéqyré dhe ndihmon fémijét/nxénésit gjaté racioneve ushqimore, kujdeset pér
nevoja fizike dhe mjekésore t& nxénésve dhe asiston né veshjen dhe pastérting e
pérgjithshme té tyre;

* Planifikon me mésuesin/mésuesit programin ditor dhe Javor pé mésim, aktivitete
dhe ngjarje me qéllim t&¢ mbéshtetjes sé fémijéve pér mésim’

® Promovon bashképunimin shkollé-shtépi, mbéshteté dhe diskuton céshtje t&
ndjeshme me prindin/kujdestarin;

* Respekton rregullat dhe etiken e shkollés, sjelljet e mira ndaj nxénésve;
Prezanton punén dhe arritjet e nxénésve;

¢ Informacionet né shkollé i trajton plotésisht konfidenciale.

Kriteret e kualifikimit pér Asistent pér fémijé/nxénés mé nevoja té vecanta
arsimore:

1. Niveli i 5-t& (post-sekondar) i kualifikimit asistent, pér fémijét/nxénés mé nevoja
t€ vecanta arsimore

Vérejtje: Sipas Udhézimit Administrativ (MASHT) Nr.05/2021 pér normativin
mbi kuadrin profesional t& arsimit t& pérgjithshém, neni 8 paragrafi 6, pika 6.1,
“Té gjithé kandidatét e kualifikuar né nivelin e 5-t& (post sekondar) té
kualifikimit pér asistent, pér fémijét me nevoja t& vecanta arsimore *’i plotésojné
kriteret pér punésim’’.

Kandidatét me kualifikime jo pérkatése dhe ata té pakualifikuar sipas kétyre
ligieve dhe UA nuk merren né shqyrtim, pérkatésisht refuzohen.

Aplikacionit i bashkéngjiten kéto dokumente:
e Formulari i aplikimit;
e Rezymeja personale (CV);
* Dokumenti personal(letérnjoftimi ose pasaporta — kopje- shtetési Kosovare) -
e Diploma e kualifikimit e noterizuar;



Trajnime (nése ka);

Vértetimin pér pérvojén e punés (nése ka );

Certifikata q& nuk jeni nén hetime;

Certifikata e lindjes;

Personat qé kané diplomuar jashté Kosovés duhet té kené diplomat e nostrifikuara né
MASHT.

Dokumentacioni dorézohet né kopje. pasi gé i njéjti pas pérfundimit t& procedurave té rekrutimit
nuk kthehet.

Afati dhe ményra e publikimit: Konkursi mbetet i hapur (15 dit&) né fagen zyrtare t&€ Komunés, tabelén e
shpalljeve, aplikacionet dorézohen nga data 10.01.2023 deri me 24.01.2023 ( 16:00)

Té gjithé kandidatét e interesuar, aplikacionet duhet ti shkarkojné nga portali shtetéror
https:/konkursi.rks-gov.net/ dhe faqen zyrtare t¢ komunés, dhe t& plotésuara ti dorézojné né
Drejtorin pér Arsim, (Zyrén nr. 52). Vetém kandidatét t& cilét i plotésojné kriteret dhe hyjné né
listén e ngushté do t& ftohen né intervisté. Té gjithé kandidatét & cilét kané mbaruar studimet
Jashté Republikés s¢ Kosovés e q& konkurrojné pér kété pozité, duhet qé diplomat e tyre (gradat
universitare té fituara) t& jené t& njohura (nostrifikuara) nga Ministria e Arsimit Shkencés dhe
Teknologjisé, né t& kundértén komisioni gjaté selektimit t& aplikacioneve, do t& refuzoj ¢do
aplikacion t€ kandidatéve té cilét nuk e kané plotésuar kété kusht t& konkursit. Mirépriten
aplikacionet prej meshkujve dhe femrave t& t& gjitha komuniteteve t& Republikés sé Kosovés.
Aplikacionet e dorézuara pas afatit t& paraparé nuk pranohen dhe aplikacionet e mangéta
refuzohen. Pér ¢do pagartési aplikuesit i drejtohen DKA-sé, zyra nr.52 Kati-III.

Rezultatet ~ shpallen né web fagen e komunés sé& Deganit  https://kk.rks-
gov.net/decan/category/njoftimetshpalljet/




